




试卷代号:22136

国 家开放大学2023年 秋 季 学 期 期 末 统 一 考 试

管理会计 试题答案及评分标准

(供参考)

2024年1月

一、单项选择题(本题共10小题,每小题2分,共20分。请在给出的选项中,选出最符合题目要求

的一项)

1.D
 

2.B
 

3.C
 

4.B
 

5.A
 

6.C
 

7.B
 

8.B
 

9.A
 

10.C
二、多项选择题(本题共5小题,每小题2分,共10分。请在下列每个小题给出的选项中,选出符合

题目要求的两个或两个以上选项。多选、漏选、错选均不得分)

11.BCDE
 

12.CDE
 

13.AC
 

14.ACD
 

15.ABDE
三、简答题(本题共2小题,每小题10分,共20分)

16.何谓预算管理? 企业进行预算管理一般应遵循哪些基本原则?

答:预算管理是指企业以战略目标为导向,通过对未来一定期间内的经营活动和相应的财务结

果进行全面预测和筹划,科学、合理地配置企业各项财务资源和非财务资源,并对执行过程进行监

督和分析,对执行结果进行评价和反馈,指导经营活动的改善和调整,进而推动企业战略目标实现

的管理活动。(5分)

预算管理的基本原则包括:战略导向原则、过程控制原则、业财融合原则、平衡管理原则和刚柔

并济原则。(5分)

17.什么是目标成本法? 目标成本法的应用程序有哪些?

答:目标成本法是指企业为以市场为导向,以目标售价和目标利润为基础,确定产品的目标成

本,从产品设计阶段开始,通过各部门、各环节乃至与供应商的通力合作,共同实现目标成本的成本

管理方法。(1分)

目标成本法的应用程序有:
(1)确定应用对象。(1分)
(2)成立跨部门团队。(1分)
(3)搜集相关信息。(1分)
(4)计算市场容许成本。(1分)
(5)设定目标成本。(1分)
(6)分解可实现目标成本。(1分)
(7)落实目标成本责任。(1分)
(8)考核成本管理业绩。(1分)
(9)持续改善。(1分)

四、计算题(本题共3小题,第18小题16分,第19小题15分,第20小题19分,共50分)

18.答:(1)高点(200,2
 

800);低点(120,2
 

000)(3分)

b=(2
 

800-2
 

000)÷(200-120)=800÷80=10(元/台)(3分)

将b=10元/台代入高点或低点,

a=2
 

800-200×10=800(万元)

或a=2
 

000-120×10=800(万元)
 

(3分)

成本模型为y=800+10x(4分)
(2)

 

y=800+10x=800+1
 

650=2
 

450(万元)(3分)

19.答:(1)边际贡献率=单位边际贡献÷销售单价×100%
=(10-6)÷10×100%
=40%(3分)

(2)边际贡献=销售收入×边际贡献率

=125000×10×40%
=500000元(3分)

(3)盈亏平衡点的销售额=固定成本÷边际贡献率

=40000÷40%
=100000(元)(3分)

盈亏平衡点的销售量=固定成本÷单位边际贡献

=40000÷(10-6)

=10000(件)(3分)
(4)安全边际率=安全边际÷实际销售量×100%

=
 

(125000-10000)÷125000×100%
=92%(3分)

20.答:(1)使用贡献毛益法计算:

甲产品贡献毛益总额=11000×(7-4)=33000(元)(3分)

乙产品贡献毛益总额=15000×(6-4)=30000(元)(3分)

由计算结果可知,甲产品创造的贡献毛益大于乙产品创造的贡献毛益,应选择甲产品进行生

产。
 

(2分)
(2)使用差量分析法计算:

对比生产甲、
 

乙两种产品的经济效益:

差量收入=11000×7-15000×6=-13000(元)(3分)

差量成本=11000×4-15000×4=-16000(元)(3分)

差量利润=
 

-13000-(-16000)=3000(元)(3分)

以上计算说明生产甲产品获得的利润大于生产乙产品获得的利润。

由计算结果可知,生产甲产品获得的利润大于乙产品获得的利润,应选择甲产品进行

生产。(2分)
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